关于组织开展吉林医药学院教育厅科研创新平台优化重组工作的方案
各单位：
为深入贯彻落实党的二十大关于教育、科技、人才一体化战略部署，以高质量科研创新平台支撑高校创新体系建设，更好服务我省“一主六双”高质量发展战略和创新型省份建设，按照吉林省教育厅《吉林省高等学校省教育厅科研创新平台优化重组工作方案》(吉教科[2023]10号)要求，为开展学校省教育厅科研创新平台优化重组工作，制定本方案。
一、工作原则
学校高度重视，成立《吉林医药学院省教育厅科研创新平台优化重组工作领导小组》，研究制定重组方案。
具体成员如下：
组长：金连海（副校长）
组员：冯宪敏、冯波、王耀东、刘宇、陈忠航、张丽红、赵东海、孙新、孙美艳、赵臣、钟越、李春卉、王会岩
二、优化重组对象
省教育厅批准建设的吉林省高校重点实验室、吉林省高校人文社科重点研究基地及吉林省教育厅吉林特色新型高校智库。


表1. 优化重组平台名单
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三、优化方式
开展省教育厅同一类别、相同研发领域科研创新平台联合建设、协同攻关，有效整合创新平台资源。
开展各类科研创新平台增补遴选工作，突出特色方向、完善领域布局、健全体系框架。
四、工作流程
（一）自评（6-8月）。
1. 各二级单位积极响应落实省教育文件要求，开展本单位科研创新平台优化重组工作，确定自主撤销平台，参加验收考核平台，整合重组平台及拟新建平台名单，上报科技处。
2. 科技处组织成立学校领导小组和工作专班，组建自评专家组（成员不少于9人，其中校外专家不少于4人），论证自主撤销平台、参加验收考核平台、整合重组平台及拟新建平台，上报省教育厅。
注：平台负责人应具有博士学位和高级专业技术职务。首次聘任原则上年龄不超55岁，负责人调整需经过学校学术委员会、分管校领导、科技处、组织部及人事处等部门审核，发文聘任。
（二）复评（9-10月）。
材料上报省教育厅，省教育厅建设各类科研创新平台负责人信息库，根据工作需要成立若干专家组，对各高校提供材料进行通讯评议，形成复评结果。
（三）省级终评（10-11月）。
省教育厅将组建专家组采取“会议答辩”的方式开展省级终评。需参加省级终评的平台为：（1）新申报的各类科研创新平台；（2）整合重组的各类科研创新平台；（3）复评成绩排名后20%的各类平台；（4）在复评成绩前80%平台中抽取不少于20%的各类平台。形成终评结论建议报省教育厅党组会议。
五、材料报送
[bookmark: _GoBack]6月21日前各单位确定本单位自主撤销平台，参加验收考核平台，整合重组平台及拟新建平台名单；6月25日前形成本校平台调整工作方案并组建专家组，报省教育厅审定；7月30日前完成现有平台自评及拟增列平台校内论证工作；8月10日前完成将各类创新平台相关材料上传至吉林省高校科研管理服务系统；9月30日前做好会议答辩评审准备工作。
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序号 实验室名称 单位 立项日期 类别 所在单位

1 辐射损伤防治实验室 吉林医药学院 2011 吉林省高校重点实验室 基础医学院

2 现代生物制药重点实验室 吉林医药学院 2015 吉林省高校重点实验室 抗体中心

3 肿瘤靶向治疗与转化医学实验室 吉林医药学院 2015 吉林省高校重点实验室 基础医学院

4 东北道地药材质量控制技术重点实验室 吉林医药学院 2017 吉林省高校重点实验室 药学院

5 神经系统慢性病研究重点实验室 吉林医药学院 2017 吉林省高校重点实验室 基础医学院

6 医学人文素质教育研究中心 吉林医药学院 2015 吉林省高校人文社科重点研究基地



健康管理学院
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医学人文素质教育研究中心 吉林医药学院 2016年立项建设 智库 马克思主义学院


